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i I'issue de la 1ére année
VOus saurez:

Réaliser le diagnostic agronomique d'une
parcelle
Exposer / Analyser les stratégies technico-
économiques adaptées a une viticulture
durable
Identifier les caractéristiques vinicoles

d'un terroir
Construire son insertion dans la filiére Q L'Institut Universitaire de la

vitivinicole . .
Accompagner les acteurs de la filiere Vigne et du Vin Jules Guyot

vitivinicole dans un contexte
expérimental. 2 rue Claude Ladrey -

g n - 21000 Dijon, France
A I'issue de la 2eme annee
Vous saurez -

Réaliser le diagnostic d'une structure
vitivinicole dans le cadre d'un audit
Concevoir des stratégies technico-
économiques adaptées aux problématiques
d'une viticulture durable et a |la
réglementation en vigueur

Conseiller / Accompagner les acteurs de la
filiere vitivinicole face aux enjeux de

production actuels et futurs

Consultez la fiche de
formation compléte

Effectif : 25 étudiants/année

Identifier et promouvoir les potentialités d'un Master Vig ne Vi ]
terroir vitivinicole .

Construire son insertion dans la filiere Terr0| r

vitivinicole Contactez-nous:

Formation accessible en

formation-initiale.iuvv@ube.fr
alternance

Formation scientifique professionnalisante et Tel.: 03 80 39 61 90
polyvalente pour une insertion professionnelle
dans tous les secteurs de la filiére vitivinicole

vigne-vin.sefca@ube.fr
Tel. : 06 65 97 87 86
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UNE FORMATION ACGESSIBLE
APRES BAC-3

Le caracteére pluridisciplinaire et
approfondi de cette formation leur confére
une vision d’ensemble du secteur.

Les séances de travaux pratiques
permettent aux étudiants de maitriser
certains outils photogrammétriques
(cartographie GPS), informatiques (SIG) et
d'utiliser certains appareils couramment
employés en expérimentation au vignoble.

Les étudiants acquierent également des
connaissances concernant les appellations
(organisation, aspects sociohistoriques,
etc.) et les terroirs de régions viticoles a
I’échelle nationale et internationale
(facteurs pédoclimatiques, pratiques
culturales, etc.), ainsi que des
compétences en dégustation et
reconnaissance de cépages.

Les - de cette formation

Une formation ouverte en
formation initiale, formation
continue, contrat d'apprentissage
et/ou de professionnalisation.

Une alternance 15 jours
enseighement / 15 jours entreprise.

Une formation en blocs de
compétences avec un adossement
fort a la filiere et des mises en
situations professionnelles (audit de
terroir, projets tutorés)

Les perspectives de carriéres :

Conseiller viticole
Chef de culture
Ingénieur expérimentation

Installation

Poursuite d’études possible : DNO, autres
Masters (machinisme, commerce, ...)
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Les rencontres avec les professionnels de la ’,
filiere et la réalisation de l'audit de terroir
sont des opportunités professionnalisantes

qui font les gros points forts de ce master.
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